an A

Regione Liguria Provincia di Genova
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FSE: investiamo nel vostro futuro
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BANDO-SCHEDA INFORMATIVA DEL CORSO: TECNICO DEI TRASPORTI - SPEDIZIONIERE

INFORMAZIONI GENERALI

Al termine del corso gli allievi potranno sostenere I'esame per il
conseguimento di QUALIFICA PROFESSIONALE:

QIE :gz;\: O CHE IL CORSO Profilo DGR. 2409/97 | Voce di Professione e Codice
ISTAT
Tecnico trasporti Spedizioniere (334114)

n.12 disoccupati, inoccupati e inattivi in possesso di diploma di scuola
secondaria superiore
. n. 1 posto sara riservato in favore di disabili iscritti al collocamento
obbligatorio ai sensi della L. 68/99, salvo che gli esiti delle prove
selettive non consentano di raggiungere tale percentuale.
DESTINATARI e 40% dei posti & riservato a donne, salvo che gli esiti delle prove
selettive non consentano di raggiungere questa percentuale.

. Sono ammessi, a parita di titolo di studio, anche lavoratori atipici, a
tempo parziale, stagionali, purché I'orario di lavoro sia compatibile
con la regolare frequenza dell'attivita formativa

Tutti i requisiti vanno posseduti alla data di chiusura delle iscrizioni

L’accesso ai corsi avviene nel rispetto dei principi fissati dal Decreto

PARI OPPORTUNITA Legislativo, 11 aprile 2006, n. 198.

Lo Spedizioniere ¢é il professionista che progetta, coordina e dirige tutte le
operazioni necessarie per organizzare il trasporto e la logistica internazionale
FIGURA PROFESSIONALE di merci. L’attivita dello Spedizioniere consiste nell’organizzare, per conto dei
committenti esportatori ed importatori, le spedizioni delle merci fino a
destinazione finale.

Lo Spedizionere trova impiego presso aziende che operano nel settore dei

MERCATO DEL LAVORO trasporti.

Sono applicabili tutte le tipologie contrattuali.

Ritiro delle schede informative e consegna delle domande di iscrizione:
Presso As.Fo.R. Associazione Formazione Ravasco

. Piazza Carignano, 1 — 16128 Genova

MODALITA DI ISCRIZIONE dal lunedi al venerdi con il seguente orario :9/13 — 14/17;30; al sabato 9/13
dal 23/01/2012 al 18/02/2012

Tel e fax 010 561246

www.asfor.info — asfor@asfor.info

MODALITA DI SVOLGIMENTO DEL PROGETTO FORMATIVO

DURATA E STRUTTURA DEL Corso di 600 ore:

. formazione in aula 420 ore
CORSO o ore dedicate allo stage: 180




ARTICOLAZIONE E FREQUENZA

Articolazione dell’orario del corso:
dal lunedi al venerdi dalle 14 alle 19
Numero massimo di ore di assenza concesso: 120

STAGE

| partecipanti andranno in stage presso aziende che operano nel settore dei
trasporti e della logistica.

PROVVIDENZE A FAVORE
DELL'UTENZA

- Euro 1,00 per ogni ora di corso effettivamente frequentata, come
indennita sostitutiva del servizio mensa (se non fornita), nel caso in cui le
ore giornaliere di aula siano almeno 7, articolate su due turni

- € previsto un voucher a copertura del servizio di assistenza domiciliare ai
familiari.

REQUISITI DI ACCESSO ALLA SELEZIONE

AMMISSIONE AL CORSO

E subordinata al superamento delle prove di selezione ed é condizionata
all’esito positivo delle visite mediche, svolte presso strutture sanitarie e volte
ad accertare l'idoneita alla mansione specifica ai sensi D. Lgs. N. 81/08

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO

Diploma di scuola secondaria superiore

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Non richiesta

ULTERIORI REQUISITI DI
ACCESSO

Non richiesti

MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE

COMMISSIONE DI SELEZIONE

La commissione di selezione sara composta da n. 3 componenti di cui:
o  psicologo iscritto all’albo
tutor individuato per il corso

SEDE DELLE PROVE

o

o esperto del settore di riferimento

o le prove di selezione si svolgeranno presso As.Fo.R. piazza
Carignano, 1 — 16128 Genova

o le prove saranno articolate in n. 3 giorni

TIPOLOGIA DELLE PROVE

Le prove di selezione saranno cosi articolate:
o  prova scritta
o colloqui individuali

MODALITA DI CONVOCAZIONE DEI || candidati riceveranno convocazione alle prove contestualmente all'atto
CANDIDATI E DI COMUNICAZIONE | diiscrizione.

DEGLI ESITI DELLE PROVE

Gli esiti delle prove verranno affissi nell'atrio dell'lstituto Ravasco.

PROVA SCRITTA

La prova scritta sara cosi articolata:
o test psico-attitudinale generico per verificare la motivazione,
I'attitudine e la predisposizione alla tipologia di lavoro, la capacita
di autonomia e di assunzione di responsabilita, le modalita
comunicative e relazionali
o questionario a risposta chiusa atto a stabilire le conoscenze di
tematiche specifiche inerenti i contenuti del corso (lingua inglese)

PROVA PRATICA

Non prevista

COLLOQUIO

o L’ammissione al colloquio dipendera dall’aver conseguito un
punteggio sufficiente nella prova scritta.

o L’ammissione al colloquio & limitata ad un numero massimo di 50
candidati e a tutti quelli in piu che avranno conseguito nella prova
scritta lo stesso punteggio dell’'ultimo ammesso.

o Il colloquio sara individuale.

o | temi su cui vertera il colloquio sono sempre rivolti all’indagine di
motivazione, predisposizione alla tipologia di lavoro, capacita di
autonomia e di assunzione di responsabilitd, modalitd comunicative
e relazionali.

VALORI PERCENTUALI ATTRIBUITI prova scritta 50%

ALLE PROVE

colloquio 50%

ULTERIORI CRITERI DI
AMMISSIONE AL CORSO

Nessuno

PROGETTO COFINANZIATO DALLOUNIONE EUROPEA
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