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CURRICULUM ENTE 

 
 
 
 
 

  FORMAZIONE ADULTI/DISOCCUPATI 
     

CORSI AFFIDATI/CONCLUSI - disoccupati 

Tipologia del corso anno 
num. 

Iscritti 
n. 

qualifiche 
dimessi 

ritiri 

Formazione alla creazione di imprese nel settore turistico 1999 12 8 4 

Aggiornamento professionalizzato sulle tecniche e sul ciclo del 
negoziato immobiliare 

2000 12 12 0 

Aggiornamento sul ruolo e sugli strumenti per svolgere la professione 
immobiliare 

2000 12 10 2 

Aggiornamento sul ruolo e sugli strumenti per svolgere la professione 
immobiliare 

2000 12 11 1 

Aggiornamento sul ruolo e sugli strumenti per svolgere la professione 
immobiliare 

2000 12 10 2 

Aggiornamento professionalizzato sulle tecniche e sul ciclo del 
negoziato immobiliare 

2000 12 9 3 

Aggiornamento sul ruolo e sugli strumenti per svolgere la profesione 
immobiliare 

2000 12 11 1 

Aggiornamento sulle tecniche professionali per gli operatori delle 
agenzie immobiliari 

2000 12 12 0 

Aggiornamento professionalizzato sulle tecniche e sul ciclo del 
negoziato immobiliare 

2000 12 9 3 

Operatori Object oriented e internet 2000 15 14 1 

Aggiornamento professionalizzato sulle tecniche e sul ciclo del 
negoziato immobiliare 

2000 12 9 3 

Aggiornamento professionalizzato sulle tecniche e sul ciclo del 
negoziato immobiliare 

2000 12 12 0 

I servizi museali (piccoli restauri, manutenzione…) e l'artigianato 
artistico: formazione per avvio di attività autonome 

2001 12 10 2 

Tecnico per la gestione delle macchine da maglieria computerizzata 2001 12 8 4 
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Attività autonome nel settore dei servizi alla famiglia 2001 9 9 0 

Attività autonome nel settore dell'artigianato artistico 2001 9 8 1 

Programmatore analista in ambienti Windows con particolare 
riferimento agli ambienti evoluti 

2002 12 12 0 

Programmatore analista in ambienti Windows con particolare 
riferimento agli ambienti evoluti 

2002 12 12 0 

Progettisti CAD 2003 12 12 0 

Operatore alla vendita SELF-SERVICE 2003 12 8 4 

 Operatore e-commerce nelle PMI dell'artigianato 2003 11 9 2 

Tecnico della comunicazione turistica e culturale on line 2003 12 11 3 

Addetto all'amministrazione del personale 2004 12 9 3 

Addetto al controllo di gestione nelle pmi 2004 12 9 3 

Tecnico dell'amministrazione del personale 2004 12 10 3 

Organizzatore e gestore eventi per attività collegate allo sviluppo del 
porto di Genova 

2005 15 15 0 

Programmatore html e php per la gestione di piattaforme e-learning 2005 15 14 1 

Tecnico della contabilità generale ed analitica 2005 15 13 2 

Tecnico dell'amministrazione del personale 2006 12 10 2 

Tecnico della contabilità generale ed analisi di bilancio 2006 12 10 2 

Totali della formazione   
num. 

Iscritti 
n. 

qualifiche 
dimessi 

ritiri 
  365 316 52 
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successo formativo

86%

14%

n. qualifiche dimessi ritiri
 

 
 
 
 
 
 

 ATTIVITA’ PER ALLIEVI IN DIRITTO/DOVERE 

1. percorso di istruzione e formazione professionale 2003/2006 

OPERATORE/OPERATRICE DI SERVIZI D’IMPRESA (3150 ore)  

•  Anno formativo 2003/2004: su un totale di 17 iscritti hanno terminato il primo anno 15 allievi.  

•  Anno formativo 2004/2005: iscritti al secondo anno 14 allievi dell’anno precedente, tre 

ammessi ad inizio corso e due rientri a dicembre, per un totale di 19 frequentanti. 

•  Anno formativo 2005/2006: TERMINATO CON LA QUALIFICA DI 15 ALLIEVI. 

 

2. percorso di istruzione e formazione professionale 2004/2007 

OPERATORE/OPERATRICE DI SERVIZI D’IMPRESA EUROPEA (3150 ore) 

•  Anno formativo 2004/2005: 17 iscritti + 2 subentri 

•  Anno formativo 2005/2006: 18 allievi. 

•  Anno formativo 2006/2007: TERMINATO CON LA QUALIFICA DI 15 ALLIEVI. 

 

3. percorso di istruzione e formazione professionale 2005/2008 

OPERATORE/OPERATRICE DI SERVIZI D’IMPRESA EUROPEA (3150 ore) 

•  Anno formativo 2005/2006: 18 allievi. 

•  Anno formativo 2006/2007: 18 allievi 

•  Anno formativo 2007/2008 – in fase di svolgimento 15 allievi 
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4. percorso di istruzione e formazione professionale 2006/2009 

OPERATORE/OPERATRICE DI SERVIZI D’IMPRESA IN AMBITO 

MARITTIMO/PORTUALE (3150 ore) 

•  Anno formativo 2006/2007: in fase di svolgimento 16 allievi. 

•  Anno formativo 2007/2008 – in fase di svolgimento 17 allievi 

 

5. percorso di istruzione e formazione professionale 2007/2010 

OPERATORE/OPERATRICE DI SERVIZI D’IMPRESA (3150 ore) 

•  Anno formativo 2007/2008 – in fase di svolgimento 18 allievi 

 

6. percorso di istruzione e formazione professionale 2007/2010 

OPERATORE/OPERATRICE DI SERVIZI D’IMPRESA IN AMBITO 

MARITTIMO/PORTUALE (3150 ore) 

•  Anno formativo 2007/2008 – in fase di svolgimento 17 allievi 

 

7. 2005.2006 Attività di inserimento all’interno del percorso triennale 2005/2008  

•  1 allievo 

 

8. 2006.2007 Attività di inserimento all’interno del percorso triennale 2005/2008  

•  2 allievi 

 

9. 2007.2008 Attività di inserimento all’interno del percorso triennale 2005/2008  

•  2 allievi 

 

10. 2004/2005 progetto PERSEO orientamento nelle scuole secondarie inferiori, (20 ore) 14 

allievi, 

 

11. 2005/2006 progetto PERSEO orientamento nelle scuole secondarie inferiori, (20 ore) 16 

allievi. 

 

12. 2006/2007 progetto PERSEO orientamento nelle scuole secondarie inferiori, (20 ore) 14 

allievi. 

 

13. Anno formativo 2005/2006 



 

 

AS.FO.R. 
Associazione Formazione Ravasco 

Partecipazione degli allievi dei percorsi triennali ai percorsi promossi dalla Regione Liguria 

per il conseguimento on line della patente ECDL 

 

14. Anno formativo 2006/2007  

Partecipazione degli allievi dei percorsi triennali ai percorsi promossi dalla Regione Liguria 

per il conseguimento on line della patente ECDL e di lingue straniere 

 

15. 2006.2007 Progetto multisettoriale: 

allievi in diritto/dovere 

 

16. 2007.2008 Progetto multisettoriale: 

allievi in diritto/dovere 

 

 

 

successo formativo 2003/2007

12%

88%

allievi dispersi 

allievi qualificati o nei percorsi di istruzione e/o formazione
 


